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INFORMAZIONI PERSONALI Maria Rita Aru 

 

  Via Santa Lucia 4, 09037 San Gavino Monreale (CA)  

 3496259204        

 mariarita.aru@istruzione.it  

Data di nascita 23/09/1974 | Nazionalità Italiana  

 

 
ESPERIENZA PROFESSIONALE  

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

COMPETENZE PERSONALI  

POSIZIONE RICOPERTA 
 

TITOLO DI STUDIO  

Dirigente Scolastico Liceo Classico Linguistico "E.Piga Villacidro" 
Dirigente Scolastico reggente  Istituto Comprensivo "Fermi+da Vinci" Guspini 
 
Laurea in Pedagogia conseguita il 30/06/1999 

Da 01.09.2023 

Da 1/09/2018 

Da 1/09/2015 al 31.08.2019 

Da 1/09/ 2014 

     Da 1/09/ 2005 

a 31/08/2007 

Da 1/09/ 2007 a 31/08/2014 

Dal 2001 al 2005 

Dirigente Scolastico reggente Istituto Comprensivo "Fermi+Da Vinci" Guspini 
Dirigente Scolastico Liceo Calssico Linguistico "E.Piga Villacidro" 
 

Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo "Fermi+Da Vinci" Guspini 
Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo di Santadi 
Docente Scuola Infanzia a tempo indeterminato Istituto Comprensivo Decimoputzu 
 
Docente Scuola Infanzia a tempo indeterminato Istituto Comprensivo San Gavino 
Monreale 
 
Pedagogista Coordinatore Servizi Educativi Territoriali per la Cooperativa Sinergie 
Onlus di Villacidro 

Giugno 1999 
 
 
 
 

     Gennaio 2010  
 
 

 Novembre 
2008 

 
 

 

Laurea in Pedagogia   

Università degli Studi di Cagliari  

 
 
Master biennale in Psicopedagia clinica e disturbi del comportamento e delle Relazioni  

Associazione Psicoterapia Infanzia e Adolescenza Cagliari  

 

Corso di Perfezionamento biennale in  Psicopedagia clinica e disturbi del comportamento e delle 
Relazioni  

Associazione Psicoterapia Infanzia e Adolescenza Cagliari  

Lingua madre Italiano  

Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  

PRODUZIONE 
SCRITTA  
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento UE 2016/679  
 
 

 
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 
 

Amministrazione: LICEO CLASSICO LINGUISTICO "E.PIGA" VILLACIDRO 

Dirigente: ARU MARIA RITA 

Incarico ricoperto: Dirigente Scolastico - LICEO CLASSICO LINGUISTICO "E.PIGA" VILLACIDRO 

STIPENDIO 
TABELLARE  
 

POSIZIONE 
PARTE 
FISSA 
 

POSIZIONE PARTE 
VARIABILE* 
 

RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO ** 

ALTRO*** TOTALE 
ANNUO 
LORDO 

€ 43.310,90 € 3.556,68  €  € € 55.340,75 

 
* retribuzione di posizione parte variabile correlata alla fascia C (art. 26 C.C.N.L. - II biennioeconomico 2008/2009 per il personale dirigente 
dell'Area V, sottoscritto in data 15/07/2010). L’importo di tale retribuzione è quantificato nella misura stabilita dall’ultima contrattazione 
integrativa regionale regolarmente certificata dai competenti organi di controllo e sarà oggetto di conguaglio in relazione alle risorse 
disponibili per l’apposito fondo regionale, accertate al termine di ciascun esercizio, anche con riferimento ad eventuali incarichi aggiuntivi 
svolti dal dirigente ed al relativo ammontare dei compensi che affluisce al medesimo fondo, nonché in relazione alla rideterminazione 
annuale delle fasce dicomplessità delle Istituzioni Scolastiche.  
**in relazione ai risultati raggiunti, laretribuzione di risultato, corrisposta in unica soluzione alla fine di ciascun anno scolastico, secondo 
quanto disposto dagli artt. 26 e 27 del C.C.N.L. dell’Area V della Dirigenza Scolastica sottoscritto in data 15/07/2010 ed il cui importo sarà 
determinato in sede di Contrattazione Integrativa Regionale 
 
***ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti 
 
 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Lingua Francese  Base  Base  Base  Base  Base 

Competenze comunicative Buone competenze nella gestione dei gruppi  acquisite durante la mia esperienza 
professionale (gestione di diversi percorsi  formativi sulla psicologia dell'apprendimento 
matematico rivolti a  gruppi di docenti della scuola primaria, in qualità di formatore). 
 
Buone capacità di mediazione e gestione dei conflitti. 
 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Leadership organizzativa e gestionale acquisita nella mia esperienza di Coordinatore di 
equipes multidisciplinari. 

 

Competenze informatiche 
 
 

 

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office,   dei principali software gestionali 
d'ufficio e degli strumenti di navigazione. 

Patente di guida B 


